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모 듈 주요내용 학습시간

경기복지인의
핵심가치

 • 핵심가치 : 조직을 움직이는 힘
 • 사회복지인의 핵심가치 
  - 인간존중, 열정, 전문성, 상호협력

2H

긍정가치의 발견 
 • 나는 어떤 사회복지사인가? 
  - 성공 경험 나누기 : 긍정 인터뷰
  - 사회복지인의 최고 자산 : 핵심긍정가치

5H

행복한 미래를 
꿈꾸며 

 • 나는 어떤 미래를 꿈꾸는가
  - 미래 상상하기
 • 우리 조직의 성공적인 변화를 꿈꾸며 
  - 퓨처 프로파일

4H

긍정변화 설계 
 • 멋진 사회복지 조직, 사회복지인 되기
 - 긍정 변화 맵핑(Positive Change Mapping)

2H

미래를 위한 실천
 • 긍정트리 만들기
 • 가슴뛰는 사회복지인으로 거듭나기

1H

경기사회복지인의 핵심가치 공유를 위한

긍정변화와 미래창조과정 2기   
 ❍ 제공일자 2012. 5.15(화) ❍ 경기복지재단 복지교육팀 ❍ TEL 031-267-9353~5

목적

 • 경기도 사회복지인의 핵심가치(인간존중, 열정, 전문성, 상호협력) 공유를 통해 업무 몰입을  

   유도하고 목표 달성을 위한 한 방향의 조직문화를 구축

• 긍정가치 발견을 통한 사회복지인의 비전 제시 및 자신감을 회복

교육개요 Course Map

• 대 상 

 경기도 사회복지기관(시설) 

 종사자 및 공무원 30명

• 일 시

 2012. 6.7(목)~6.8(금), 2일

• 장 소

 경기복지재단 9층 교육장

• 교육비 : 2만원
  

Program


